VakifBank

Tirkiye Vakiflar Bankasi T.A.O. (VakifBank) iginde barindirdigi “Vakif” kiiltiriiniin bir yansimasi
olarak ve ayni zamanda kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi igerisinde egitim, spor, sanat
alanlarinda faaliyet gOsteren kisilere, vakiflara, sivil toplum kuruluslarina, kamu kurum ve
kuruluslarina 5411 sayili Bankacilik Kanunu'nda belirtilen gerceve déhilinde yardim ve bagis
yapabilir.

5411 Sayili Bankacilik Kanunu’nun 59’uncu maddesi uyarinca, Bankalar ve konsolide denetime
tabi kuruluglarca bir mali yilda yapilabilecek bagis miktar, banka 6zkaynaklarinin binde
dordini asamaz. Ancak, yapilan bagis ve yardimlarin en az yarisinin, kurumlar vergisi
matrahinin tespitinde gider veya indirim olarak dikkate alinabilecek bagis ve yardimlardan
olusmasi zorunludur. Bu hiikmin uygulanmasina iligkin usul ve esaslar Bankacilik Dizenleme
ve Denetleme Kurulu'nca belirlenir.

VakifBank, kendi kurumsal kimliginin tanitimi veya bankacilik faaliyetlerinin yayginlagmasi gibi
amaglarla musterileri de dahil olmak Uzere kisilere, vakiflara, sivil toplum kuruluslarina, kamu
kurum ve kuruluslarina ayni ya da nakdi olarak bagis ve yardim yapabilir.

Kurulus gayesi toplumsal dayanisma ve yardimlagsma olan “Vakif” kdltiird ile bir yandan
dogrudan dogruya kamu hizmetleri yapilirken diger yandan da bir kisim ihtiya¢ sahiplerine
direkt olarak ekonomik ve mali yardimlarda bulunulmaktadir. Vakif kiltirtinin geregi olarak
VakifBank bireyin ve toplumun vizyonunu gelistiren, toplum iginde dayanisma ve
yardimlagmayi artiran misyon ve politikalara uygun sekilde ve etik ilkeleri gozeterek bagis ve
yardimlarini gergeklestirmektedir.

Her bir hesap doneminde yapilmis olan tim bagis ve yardimlar, Bagis ve Yardim Politikasindaki
ilkeler, tabi oldugu bankacilik mevzuati ve ilgili diger mevzuat dahilinde yapilir. Bagis ve
yardimlar, ayrica ilgili yilin Genel Kurul Toplantisinda bir gindem maddesi olarak menfaat

sahiplerinin ve ortaklarin; yillik faaliyet raporuyla da kamuoyunun bilgisine sunulur.



