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EK 11: GRI STANDARTLARI İÇERIK İNDEKSI

GRI STANDARDI BİLDİRİMLER İLGİLİ BAŞLIK YA DA CEVAP Sayfa Numarası

GRI 101: Temel 
Esaslar 2016

Genel Bildirimler

GRI 102: Genel 
Bildirimler 2016

Kurumsal Profil

102-1 Rapor Hakkında 10

102-2 Tarihçe ve Ortaklık Yapısı 20-21

102-3 Kısaca VakıfBank 16

102-4 Finansal Kapsayıcılık 86

102-5
Türkiye Vakıflar Bankası T.A.O. Ortaklık Yapısı ve Ortaklık Yapısında 
Meydana Gelen Değişiklikler

20-21

102-6 Finansal Kapsayıcılık 86

102-7

Kısaca VakıfBank 16

Ek 2: Beş Yıllık Döneme İlişkin Özet Finansal Bilgiler 497-498

Değer Yaratma Modelimiz 48-50

102-8
Kısaca VakıfBank 16

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

102-9
Sorumlu Tedarik Zinciri 98

Destek Hizmeti Alınan Kişi ve Kuruluşlar 136

102-10 VakıfBank Özel Durum Açıklamaları
https://www.vakifbank.com.tr/ozel-
durum-aciklamalari.aspx?pageID=405

102-11

İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

Sürdürülebilirlik Yönetimi 173

Risk Yönetimi 164-169

Ek 10: İklimle Bağlantılı Finansal Beyan Görev Gücü (TCFD) Beyanı 533

102-12
Üyelikler ve İş Birlikleri 95

Önceliklerimiz ve Sürdürülebilirlik Yaklaşımımız 42-44

102-13 Üyelikler ve İş Birlikleri 95

Raporun içeriği GRI Standartları Temel seçeneği gerekliliklerine uygun olarak geliştirdik. GRI’ın sunduğu “Önceliklendirme Açıklamaları Hizmeti” (Materiality 
Disclosure Service) kapsamındaki GRI Standartları 102-40 ile 102-49 arasındaki genel bildirimlerin raporda doğru biçimde yer aldığına dair onay aldık. Hizmet, 
raporun Türkçe sürümü üzerinden verilmiştir.



Ekler Dizini

535

GRI STANDARDI BİLDİRİMLER İLGİLİ BAŞLIK YA DA CEVAP Sayfa Numarası

GRI 102: Genel 
Bildirimler 2016

Strateji

102-14
Yönetim Kurulu Başkanı’nın Mesajı 12-13

Genel Müdür’ün Mesajı 14-15

102-15

Önceliklerimiz ve Sürdürülebilirlik Yaklaşımımız 42-45

Değer Yaratma Modelimiz 48-50

Kurumsal Yönetim 121

Risk Yönetimi 164-169

Orta ve Uzun Vadede Hedeflerimiz 52-53

Ek 10: İklimle Bağlantılı Finansal Beyan Görev Gücü (TCFD) Beyanı 533

Finansal Sermaye Riskler ve Fırsatlar 57

Entelektüel Sermaye Riskler ve Fırsatlar 73

Üretilmiş Sermaye Riskler ve Fırsatlar 85

Sosyal ve İlişkisel Sermaye Riskler ve Fırsatlar 91

İnsan Sermayesi Riskler ve Fırsatlar 103

Doğal Sermaye Riskler ve Fırsatlar 117

Etik ve Dürüstlük

102-16 VakıfBank’ın Yapıtaşları 17

102-17
ETİK İLKELER VE ETİK KOMİSYONU 135

Bankacılık Etik İlkeleri 170

Yönetişim 

102-18

Kurumsal Yönetim 121

Komite Yapıları ve Politikalar 133

Komiteler 134-135

BÖLÜM V- YÖNETİM KURULU 147-151

Sürdürülebilirlik Yönetimi 173

102-19

Sürdürülebilirlik Yönetimi 173

BÖLÜM V- YÖNETİM KURULU 147-151

Komiteler 134-135

Komite Yapıları ve Politikalar 133

102-20
Sürdürülebilirlik Yönetimi 173

Komiteler 134-135

102-21

Önceliklendirmeyi Belirlerken 46

Sürdürülebilirlik Yönetimi 173

Değer Yaratma Modelimiz 48-50

102-22
BÖLÜM V- YÖNETİM KURULU 147-151

Komiteler 134-135

102-23 Yönetim Kurulu Üyeleri 123-126
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EK 11: GRI STANDARTLARI İÇERIK İNDEKSI

GRI STANDARDI BİLDİRİMLER İLGİLİ BAŞLIK YA DA CEVAP Sayfa Numarası

GRI 102: Genel 
Bildirimler 2016

102-26

BÖLÜM V- YÖNETİM KURULU 147-151

Komiteler 134-135

Orta ve Uzun Vadede Hedeflerimiz 52-53

İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

102-27

Sürdürülebilirlik Yönetimi 173

Önceliklendirmeyi Belirlerken 46

Komiteler 134-135

102-29

Kurumsal Yönetim 121

Komiteler 134-135

Sürdürülebilirlik Yönetimi 173

Değer Yaratma Modelimiz 48-50

102-30 Risk Yönetimi 164-169

102-31 Komitelerin Toplantı Karar ve Sayıları 135

102-32
Sürdürülebilirlik Yönetimi 173

Önceliklendirmeyi Belirlerken 46

102-33

Sürdürülebilirlik Yönetimi 173

Önceliklendirmeyi Belirlerken 46

Paydaş İletişimi ve Şeffaflık 94-95

102-35 VakıfBank Ücretlendirme Politikası
https://www.vakifbank.com.tr/

Default.aspx?pageID=2777

102-38

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Finansal 
Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar (Devamı)- Karşılıklara ilişkin 
açıklamalar

472

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Olmayan 
Finansal Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar -Karşılıklara ilişkin 
açıklamalar

311



Ekler Dizini

537

GRI STANDARDI BİLDİRİMLER İLGİLİ BAŞLIK YA DA CEVAP Sayfa Numarası

GRI 102: Genel 
Bildirimler 2016

Paydaş Katılımı

102-40 Paydaş İletişimi ve Şeffaflık 94-95

102-41 Ücretlendirme ve Yan Haklar 107

102-42
Önceliklerimiz ve Sürdürülebilirlik Yaklaşımımız 42-45

Paydaş İletişimi ve Şeffaflık 94-95

102-43
Önceliklerimiz ve Sürdürülebilirlik Yaklaşımımız 42-45

Paydaş İletişimi ve Şeffaflık 94-95

102-44

Sürdürülebilirlik Yaklaşımımız 42-44

Sürdürülebilirlik Öncelikleri 45

Önceliklendirmeyi Belirlerken 46

Paydaş İletişimi ve Şeffaflık 94-95

Rapor Profili

102-45
Türkiye Vakıflar Bankası Türk Anonim Ortalığı’nın 31 Aralık 2021 
Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Yıl Sonu Konsolide Finansal Raporu

340

102-46
Rapor Hakkında 10

Önceliklerimiz ve Sürdürülebilirlik Yaklaşımımız 42-45

102-47 Önceliklerimiz ve Sürdürülebilirlik Yaklaşımımız 42-45

102-48 Yeniden düzenleme yapılmadı 537

102-49 Sürdürülebilirlik Öncelikleri 45

102-50 Rapor Hakkında 10

102-51
2020 Entegre Faaliyet Raporu
(1 Ocak 2020 – 31 Aralık 2020)

537

102-52 Yıllık 537

102-53 Rapor Hakkında 10

102-54 Rapor Hakkında 10

102-55 GRI Standartları İçerik İndeksi 534

102-56
Uygunluk Görüşleri 174-177

EK 6: Doğrulama Beyanı 510-512

GRI 102-48
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GRI STANDARDI BİLDİRİMLER İLGİLİ BAŞLIK YA DA CEVAP Sayfa Numarası

GRI 200: Ekonomik 
Standart Serileri

Ekonomik 
Performans

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1

Değer Yaratma Modelimiz 48-50

Finansal ve Ekonomik Performans 58

Mali Durum Karlılık ve Borç Ödeme Gücüne İlişkin Değerlendirme 494-495

Uluslararası Kaynaklara Kolay Erişim Gücü 60-61

103-2

Değer Yaratma Modelimiz 48-50

Finansal ve Ekonomik Performans 58

Mali Durum Karlılık ve Borç Ödeme Gücüne İlişkin Değerlendirme 494-495

Uluslararası Kaynaklara Kolay Erişim Gücü 60-61

103-3

Değer Yaratma Modelimiz 48-50

Finansal ve Ekonomik Performans 58

Mali Durum Karlılık ve Borç Ödeme Gücüne İlişkin Değerlendirme 494-495

Uluslararası Kaynaklara Kolay Erişim Gücü 60-61

GRI 201: Ekonomik 
Performans 2016

201-1 Doğrudan Üretilen ve Dağıtılan Ekonomik Değer 59

201-4

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Finansal 
Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar DEVLET TEŞVİKLERİNE İLİŞKİN 
AÇIKLAMALAR

378

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Olmayan 
Finansal Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar DEVLET TEŞVİKLERİNE 
İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

220

Dolaylı Ekonomik 
Etkiler

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 Sorumlu Finansman ve Sürdürülebilir Kalkınma 62-71

103-2 Sorumlu Finansman ve Sürdürülebilir Kalkınma 62-71

103-3 Sorumlu Finansman ve Sürdürülebilir Kalkınma 62-71

GRI 102-48



Ekler Dizini

539

GRI STANDARDI BİLDİRİMLER İLGİLİ BAŞLIK YA DA CEVAP Sayfa Numarası

GRI 203: Dolaylı 
Ekonomik Etkiler 
2016

203-1
Sorumlu Finansman ve Sürdürülebilir Kalkınma 62-71

Ek 2: Beş Yıllık Döneme İlişkin Özet Finansal Bilgiler 497-498

203-2
Sorumlu Finansman ve Sürdürülebilir Kalkınma 62-71

Ek 2: Beş Yıllık Döneme İlişkin Özet Finansal Bilgiler 497-498

Yolsuzlukla 
Mücadele

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1
Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele                                 172

Suç Gelirlerinin Aklanmasının ve Terörün Finansmanının Önlenmesi 171

103-2

Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele 172

Bankacılık Etik İlkeleri 170

Suç Gelirlerinin Aklanmasının ve Terörün Finansmanının Önlenmesi 171

103-3
Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele 172

Suç Gelirlerinin Aklanmasının ve Terörün Finansmanının Önlenmesi 171

GRI 205: Yolsuzlukla 
Mücadele 2016

205-1
Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele 172

Suç Gelirlerinin Aklanmasının ve Terörün Finansmanının Önlenmesi 171

205-2
Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele 172

Suç Gelirlerinin Aklanmasının ve Terörün Finansmanının Önlenmesi 171

205-3
Rüşvet ve Yolsuzlukla Mücadele 172

Suç Gelirlerinin Aklanmasının ve Terörün Finansmanının Önlenmesi 171

Vergi

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Finansal 
Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar - VERGİ UYGULAMALARINA 
İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

375-377

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Olmayan 
Finansal Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar - VERGİ 
UYGULAMALARINA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

217-219

103-2

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Finansal 
Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar - VERGİ UYGULAMALARINA 
İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

375-377

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Olmayan 
Finansal Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar - VERGİ 
UYGULAMALARINA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

217-219

103-3

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Finansal 
Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar - VERGİ UYGULAMALARINA 
İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

375-377

31 Aralık 2021 Tarihi İtibarıyla Hazırlanan Konsolide Olmayan 
Finansal Tablolara İlişkin Açıklama ve Dipnotlar - VERGİ 
UYGULAMALARINA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR

217-219
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GRI STANDARDI BİLDİRİMLER İLGİLİ BAŞLIK YA DA CEVAP Sayfa Numarası

GRI 207: Vergi 2019

207-1

VakıfBank, vergide şeffaflık ilkesi doğrultusunda hareket etmektedir. 
Bu kapsamda Bankamızın vergi ile ilgili uygulamalarına Bağımsız 
Denetim Raporunun III. Bölümünde yer alan Vergi Uygulamalarına 
İlişkin Açıklamalar kısmından ulaşabilirsiniz. Ayrıca Bankamız, 
sürdürülebilir kalkınmaya destek olmak amacıyla ilgili kurum ve 
kuruluşlar ile vergi ile ilgili konularda görüşünü paylaşarak finansal 
sisteminin geliştirilmesine katkıda bulunmaktadır.

540

207-2

VakıfBank, vergide şeffaflık ilkesi doğrultusunda hareket etmektedir. 
Bu kapsamda Bankamızın vergi ile ilgili uygulamalarına Bağımsız 
Denetim Raporunun III. Bölümünde yer alan Vergi Uygulamalarına 
İlişkin Açıklamalar kısmından ulaşabilirsiniz. Ayrıca Bankamız, 
sürdürülebilir kalkınmaya destek olmak amacıyla ilgili kurum ve 
kuruluşlar ile vergi ile ilgili konularda görüşünü paylaşarak finansal 
sisteminin geliştirilmesine katkıda bulunmaktadır.

540

GRI 300: Çevresel 
Standart Serileri

Enerji

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

103-2 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

103-3
İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500

GRI 302: Enerji 2016
302-1 Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500

302-4 Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500

Su ve Atık sular

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

103-2 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

103-3 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

GRI 303: Su ve Atık 
sular 2018

303-3 Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500

303-4 Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500



Ekler Dizini
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GRI STANDARDI BİLDİRİMLER İLGİLİ BAŞLIK YA DA CEVAP Sayfa Numarası

Emisyonlar

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

103-2 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

103-3 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

GRI 305: Emisyonlar 
2016

305-1 Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500

305-2 Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500

305-3 Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500

305-4 Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500

305-5
İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

Ek 3: Çevresel Performans Göstergeleri 499-500

Çevresel Uyum

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

103-2 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

103-3 İklim Değişikliği ve Banka Çevre Performansı 118-119

GRI 307: Çevresel 
Uyum 2016

307-1
Raporlama döneminde çevre kanunu ve düzenlemelerine 
uyulmaması nedeniyle herhangi bir ceza alınmamıştır.

541

GRI 400: Sosyal 
Standart Serileri

İstihdam

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 İnsan Sermayemiz 102

103-2 İnsan Sermayemiz 102

103-3
İnsan Sermayemiz 102

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

GRI 401: İstihdam 
2016

401-1 Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

401-2
Ücretlendirme ve Yan Haklar 107

Fırsat Eşitliği ve Çeşitlilik 106

401-3
Fırsat Eşitliği ve Çeşitlilik 106

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503
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İş Sağlığı ve 
Güvenliği

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

103-2 Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

103-3
Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

GRI 403: İş Sağlığı 
ve Güvenliği 2018

403-1 Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

403-2 Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

403-3 Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

403-4 Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

403-5 Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

403-6

Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

Çalışan Bağlılığı ve Memnuniyeti 104-105

Ücretlendirme ve Yan Haklar 107

403-7 Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

403-8 Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

403-9
Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

403-10
Güvenli Çalışma Ortamı 108-109

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503



Ekler Dizini
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GRI STANDARDI BİLDİRİMLER İLGİLİ BAŞLIK YA DA CEVAP Sayfa Numarası

Eğitim ve Öğretim

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1
Kapasite Geliştirme ve Yetenek Yönetimi 110-111

Çalışan Gelişimi ve Eğitimler 112-113

103-2
Kapasite Geliştirme ve Yetenek Yönetimi 110-111

Çalışan Gelişimi ve Eğitimler 112-113

103-3

Kapasite Geliştirme ve Yetenek Yönetimi 110-111

Çalışan Gelişimi ve Eğitimler 112-113

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

GRI 404: Eğitim ve 
Öğretim 2016

404-1
Çalışan Gelişimi ve Eğitimler 112-113

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

404-2 Çalışan Gelişimi ve Eğitimler 112-113

404-3 Kapasite Geliştirme ve Yetenek Yönetimi 110-111

Çeşitlilik ve Fırsat 
Eşitliği

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 Fırsat Eşitliği ve Çeşitlilik 106

103-2 Fırsat Eşitliği ve Çeşitlilik 106

103-3
Fırsat Eşitliği ve Çeşitlilik 106

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

GRI 405: Çeşitlilik ve 
Fırsat Eşitliği 2016

405-1
Yönetim Kurulu Üyeleri 123-126

Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

405-2
Ücretlendirmede toplumsal cinsiyete bağlı ayrım yapılmamaktadır. 
Ücretlendirme performansa dayalıdır.

543
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Ayrımcılığın 
Önlenmesi

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 Fırsat Eşitliği ve Çeşitlilik 106

103-2 Fırsat Eşitliği ve Çeşitlilik 106

103-3 Fırsat Eşitliği ve Çeşitlilik 106

GRI 406: 
Ayrımcılığın 
Önlenmesi 2016

406-1 Ayrımcılık vakası olmamıştır. 544

Örgütlenme ve 
Toplu Sözleşme 
Hakkı

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 Ücretlendirme ve Yan Haklar 107

103-2 Ücretlendirme ve Yan Haklar 107

103-3 Ücretlendirme ve Yan Haklar 107

GRI 407: 
Örgütlenme ve 
Toplu Sözleşme 
Hakkı 2016

407-1 Ek 4: Sosyal Performans Göstergeleri 501-503

Belirlenmiş 
Başlıklarda Karşılığı 
Olmayan Öncelikli 
Konular

Dijital Dönüşüm

GRI 103: Yönetim 
Yaklaşımı 2016

103-1 Entelektüel Sermayemiz 72-83

103-2
Değer Yaratma Modelimiz 48-50

Entelektüel Sermayemiz 72-83

103-3
Değer Yaratma Modelimiz 48-50

Entelektüel Sermayemiz 72-83


